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> Sobre nés:

A empresa EE Social e Sustentabilidade é especializada em ag¢oes sociais de exceléncia, (/
voltadas a incentivar, facilitar e desenvolver atividades no ambito do trabalho | -

socioambiental, alinhadas com as melhores praticas nacionais e internacionais. ] T -

Incentivar e desenvolver estrategias Ser referéncia em Governan¢a Comunitaria e
de sustentabilidade ambiental, social trabalho socioambiental, ajudando
e governanga em organizagoes. organizacoes a mitigar impactos e a promover

acoes de impacto.
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> Valores

Etica: Compromisso com a transparéncia, integridade e responsabilidade em todas as acdes e
relacionamentos. A ética guia nossa conduta e reflete nosso respeito por todos os envolvidos.
Visao Sistémica: Atuamos com uma abordagem integrada, considerando o impacto de cada
acao no contexto mais amplo, para solugcoes sustentaveis e de longo prazo.

Sustentabilidade: Prioridade em praticas que preservem recursos naturais e promovam o
equilibrio entre desenvolvimento social, econdomico e ambiental.

Inovacao: Buscamos constantemente novas abordagens e solu¢cdes criativas para responder
aos desafios socioambientais e de governanca.

Impacto Social: Nos dedicamos a gerar transformacodes significativas nas comunidades onde
atuamos, visando o desenvolvimento humano e a melhoria da qualidade de vida.

Respeito a Diversidade: Valorizamos a diversidade cultural, social e ambiental, promovendo a
Inclusao e a equidade em todos os projetos e iniciativas.

Colaborag¢ao: Acreditamos que o trabalho colaborativo com parceiros, comunidades e
stakeholders é essencial para alcancar resultados eficazes e duradouros.

Exceléncia: Compromisso em oferecer servicos de alta qualidade, aplicando as melhores
praticas e sempre buscando a melhoria continua.



Nosso Trabalho

Oferecemos solucoes com uma visao sistémica que
Integra todos os fatores essenciais para o
desenvolvimento socioambiental de uma organizacgao,
considerando metas, recursos humanos, infraestrutura,

planejamento, comunicacao e parcerias.

SOCIAL E SUSTENTABILIDADE
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PROJETOS
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® Desenvolver

PROGRAMAS

Facilitar

A SUSTENTABILIDADE ORGANIZACIONAL




Projetos sociais

Elaborar Projetos Sociais nas
tematicas relacionadas ao
propodsito da organizacao,
para publico interno e
externo, atender normativas
de agentes financiadores
nacionais e internacionais.

Elaboracao e gestao de Plano
de Comunicacao Social, Mapa
de Stakeholders para
implementacao de acoes na
comunidade interna e ou com
as comunidades na area de
Impacto da organizacao.

‘ Incentivar . 7o

Incentivar acoes de impacto social e
Filantropia Estratégica, com acoes
sociais voltadas para mudanca de

cultura, engajamento dos atores
envolvidos e impacto social.

Elaborar Plano de Investimentos
Sociais, considerando a geracgao
de impactos sociais, ambientais
e de gestao para a sociedade.
Fortalecer o relacionamento da
organizacao junto aos
stakeholders, atrair
Investimentos, desenvolver e
engajar colaboradores.

Elaboracao e Gestao de
Projetos na pratica -acoes
sociais voltadas para
mudanca de cultura,
engajamento dos atores
envolvidos e impacto social.
Ferramentas e Indicadores
de Impacto Social.



‘ DesenvolverPROGRAMAS

Desenvolver projetos, programas e acoes personalizadas para que a organizacao se adapte
a linguagem ESG, bem como as normativas e melhores praticas nacionais e internacionais.
Entre nossos principais servi¢cos, destacamos:

Diagnostico Social/ = Projetos de desenvolvimento
Socioterritorial/ Trabalho v b | social e Governanca

Socioambiental 2= 'Y comunitaria.

Definicao de indicadores de
desempenho, monitoramento e
avaliacao dos projetos e
programas apoiados pela
organizagao.

Programa de educagao
socioambiental




‘ Facili

tar

A SUSTENTABILIDADE
ORGANIZACIONAL

Facilitar a
implementacao

de acoes de
Responsabilidade

Social e ESG.

Elaboracao de:

Analise das politicas
internas e seu alinhamento
com os padroes ESG,
Identificando lacunas e
oportunidades de melhoria.

Revisao das iniciativas de
Investimento social,
analisando sua relacao
com as exigéncias de
sustentabilidade de ESG

Analise dos processos e
Instrumentais atualmente
utilizados pelos
profissionais do setor de
projetos socioambientais
para identificar pontos de
melhoria e potencial de
adaptacao para a linguagem
ESG. Facilitar a integracao
com relatérios, a leitura de
indicadores e as avaliacoes
das praticas de

Responsabilidade Social.

Mapeamento e
Gerenciamento de
stakeholders

Plano de engajamento
com Stakeholders

Plano de Relacionamento
com Comunidades

Plano de Gerenciamento
de Canais de
Comunicacao

Plano de Gestao ESG.




Capacitacoes e
Palestras de Impacto
Socioambiental (ESG,

Engajamento e

Inteligéncia Social)
Mais de 1000
profissionais

capacitados nessas
metodologias.

Do Planejamento a
Transformacao: Gerando
Impacto no Trabalho
Socioambiental.

Governanca: O caminho
para uma nova Cultura.

5 Pilares do Trabalho
Socioambiental de Impacto

Social na
Pratica

Um guia para agdes
sociais transformadoras

Governanca

SPs

Do trabalho
socioambiental




Nossos Projetos 2024
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" PAN AMERICAN
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Diagnadstico integral
para evaluar las
condiciones
socioecondmicasy
territoriales en las
comunidades del
entorno.

; SOCIONAUT
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" PAN AMERICAN
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Apoyo en la
auditoria interna de
Sostenibilidad en
enfocada en el
cumplimiento de
estandares
Internacionales de
sostenibilidad y
derechos humanos
IFC

S A0SRl

AngloAmerican

Apoyo en la
elaboraciony
estructuracion del
Plan de
Reasentamiento en
conformidad con los
estandares de la IFC
y la politica Social
Way de Anglo
American

CONSULTORIA

& BAMIN

Implementac¢ao do
Due Diligence ESG e
acoes do Plano de
Desenvolvimento

Social (PDS).

CONSULTORIA

WD

Pesquisa sobre
Servicos
ecossistémicos com
stakeholders
externos no Projeto
de Elaboracao do
Biodiversity Action
Plan BAP.



Nossos Projetos
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POR UM FUTURO URBANO MELHOR

Laboratdrio de
Planejamento e
Projetos para o
Desenvolvimento
Urbano Sustentavel de
Alagoas - Dimensao
Social - Geracao de
Renda.

A VECTRA
3¢

ETHOS

Reorganizagao e
insercao de indicadores
Ethos de
Sustentabilidade.

CONSULTORIA

A BAMIN

Auditoria Externa no
Programa de
Reassentamento
Humano Sustentavel.

vivend®

CONSULTORIA | ASSESSORIA | PLANEJAMENTO

PREFEITURA
@ AMARGOSA

Participacao Social
Digital para o
Elaboracao do Plano
Popular Estratégico de
Gestao e Afirmacao
Democratica por uma
Amargosa sustentavel
(PEGADAS).

Urbanlza

ARIA CONSULTIY

7@ @

CCR Metro

Bahia

Coordenacao do
trabalho social de
atendimento
emergencial prestado
aos moradores afetados
pela interveng¢ao das
obras do Metro.

v1v¢nd(\

SSESSORIA | PLANEJAMENTO

PLANO
@ DIRETOR,
DE IRECE
@

Plano de Comunicacao e

estratégia para
elaboracao do Plano
Diretor Participativo do
Municipio.

v1v¢ndﬂ

'SSESSORIA | PLANEJAMENTO

: Centrais Elétricas de Sergipe SA

Desenvolvimento do
Programa de Saude
Publica Complementar.

Urbanlza

ARIA CONSULTIY

camargo
corréa
infra

Elaboracao do Plano de
Indenizacao e
Reassentamento e
Plano de Comunicacao
Social para das obras
do tremo Il do Metro
Bahia.
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$SESSORIA | PLANEJAMENTO

Consultora na gestao da
politica e ambiental de
Paulo Afonso (tematicas
licenciamento ambiental,
educacao ambiental nao
formal, projetos de coleta
seletiva e reciclagem de
residuos sélidos,
fiscalizacao e autuacao)

Urbanlza

ARIA CONSULTIV)
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CCR Metrd

Bahia

Coordenacao do
Trabalho Técnico Social
das obras do tremo Il do

Metro Bahia.



| By B

SOCIAL E SUSTENTABILIDADE

) W) W

(11) 961213488 o. elisamara.emiliano@gmail.com
(O . -
(71) 991219233 www.elisamaraemiliano.com.br



